2019-2020 District Goals

Distrikt: District 102 E
CONSTITUTIONAL AREA: Europe

TRAINING FUR CLUBAMTSTRAGER

Im Geschiftsjahr 2019/2020 werden 15 % der antretenden Clubamtstrager das Training fiir
Clubamtstrager abschlieRBen.

Handlungsschritte:

Ich werde sicherstellen, dass mein Distrikt-Team seine Aufgaben beim Trainingsprozess der Clubamtstrager
versteht.

Ich werde dem GLT-Distriktkoordinator nahelegen, das Training fur Clubamtstrager in den GAT-Entwicklungsplan
aufzunehmen und das abgeschlossene Training zu melden.

Ich werde Weiterbildungsveranstaltungen fir Clubamtstrager unterstiitzen und férdern .

Zusatzliche Handlungsschritte zur Erreichung dieses Ziels:
new Lions Academy on Multi District Level / E-Learning/self
training is established in my District D102E

TRAINING FUR REGION UND ZONE CHAIRPERSONS

Im Geschaftsjahr 2019/2020 werden 80 % der antretenden Region und Zone Chairpersons das
Training fiir Region und Zone Chairpersons abschlieRen.

Handlungsschritte:

Ich werde sicherstellen, dass mein Distrikt-Team seine Aufgaben beim Trainingsprozess der Region und Zone
Chairpersons versteht.

Ich werde meinem GLT-Distriktkoordinator nahelegen, das Training fiir Region und Zone Chairpersons in den
GAT-Entwicklungsplan aufzunehmen und das abgeschlossene Training zu melden.

Ich werde Weiterbildungsveranstaltungen fiir Region und Zone Chairpersons unterstiitzen und férdern .

Ich werde meinem GLT-Distriktkoordinator nahelegen, finanzielle Unterstiitzung flr Fihrungskrafteentwicklung zu
beantragen, um die Kosten fiir das Training fiir Zone Chairpersons zu kompensieren.

Zusatzliche Handlungsschritte zur Erreichung dieses Ziels:
performing a workout/own training for Zone Chairperson in my District 102E

LERNMOGLICHKEITEN FUR JEDEN LION

Personliches Ziel und Handlungsschritte

performing a workout/own training for Zone Chairperson in my District 102E
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EINLADEN ZUR ERWEITERUNG UNSERES WIRKUNGSBEREICHS

FY New Members
1. Quartal 8
2. Quartal 8
3. Quartal 14
4. Quartal 23

Der Distrikt wird bis zum Endes des 4. Quartals insgesamt 53 neue Mitglieder aufnehmen.

Handlungsschritte:

Mein Distrikt wird 20 neue Lions unter 40 Jahren aufnehmen.

Alle Clubs in meinem Distrikt werden individuelle Mitgliedschaftsziele setzen.

Mein Distrikt wird Mitgliedschaftsressourcen nutzen und férdern, um unser Ziel zu erreichen (z. B. Leitfaden
,Fragen Sie einfach!®, Leitfaden fur Clubbeauftragte fur Mitgliedschaft mit Ideen zur Aufnahme neuer Mitglieder,
Analyse von Gemeinschaftsbedurfnissen, Zuschuss fir Mitgliedschaftsentwicklung).

GRUNDUNG NEUER CLUBS

Neue Clubs Grindungsmitglieder
1. Quartal 0 0
2. Quartal 0 0
3. Quartal 0 0
4. Quartal 0 0

Der Distrikt wird bis zum Endes des 4. Quartals 0 neue Clubs.

mit mindestens 0 Griindungsmitgliedern griinden.

Handlungsschritte:

Mein Distrikt wird einen Workshop zur Griindung neuer Clubs veranstalten .
Mein Distrikt wird 1 Spezialclub(s) griinden.
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MITGLIEDERERHALTUNG

Anzahl der Austritte
1. Quartal
2. Quartal
3. Quartal
4. Quartal 33

Die Mitgliederaustritte im Distrikt werden bis zum Ende des 4. Quartals keine 33 Mitglieder
tiberschreiten.
Handlungsschritte:

Mein Distrikt wird ehemalige Mitglieder befragen, um besser zu verstehen und zu evaluieren, wie die Zufriedenheit
der Mitglieder verbessert werden kann.

Zusatzliche Handlungsschritte zur Erreichung dieses Ziels:
additional Club Activities/Services out on Street to be present to public

NETTOWACHSTUMSZIEL
53 + 0 - 33 = 20
FY New Members + FY Charter Members - FY Retention Goal = NETTOWACHSTUMSZIEL

UNTERSTUTZTE MENSCHEN
Im Geschaftsjahr 2019/2020 wird mein Distrikt 5000 Menschen helfen.

Handlungsschritte:

Von den insgesamt unterstiitzten Menschen in meinem Distrikt werden 500 Menschen Jugendliche (unter 18
Jahre alt) sein.

Mein Distrikt wird Hilfsressourcen nutzen und férdern, um unser Ziel zu erreichen (z. B. Hilfsprojektplaner, Analyse
von Club- und Gemeinschaftsbedurfnissen, Entwicklung lokaler Partnerschaften und Leitfaden fir
Spendenaktionen).

Ich werde Clubs in meinem Distrikt dazu anregen, an ihren Hilfsprojekten zusammenzuarbeiten, um die
Auswirkungen in ihrer Gemeinschaft zu maximieren

HILFSPROJEKTE
Im Geschiftsjahr 2019/2020 wird mein Distrikt 96 Hilfsprojekte durchfiihren.

Handlungsschritte:

Ich werde 2% der Clubs in meinem Distrikt naheleaen, dieses Jahr mindestens ein Diabetes-Proiekt durchzufiihren
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MELDUNG VON HILFSPROJEKTEN

Im Jahr 2019/2020 werden 50% der Clubs in meinem Distrikt ihre Hilfsprojekte tiber MyLion-Web
oder MyLCI melden.

Handlungsschritte:

Meine GAT-Distriktkoordinatoren werden ein Training fur die Berichterstattung auf MyLion-Web organisieren und
den Teilnehmern das Dokument ,Warum die Meldung von Hilfsprojekten wichtig ist“ zur Verfigung stellen.

Ich werde alle Mitglieder (oder alle Clubprasidenten) in meinem Distrikt dazu anregen, die MyLion-App
herunterzuladen und sie fur alle Hilfsprojekte zu verwenden.

Ich werde sicherstellen, dass das Global Action Team weiterhin Clubs bei der Berichterstattung unterstitzt.

Ich werde die Verantwortung der Clubbeauftragten fiir Hilfsprojekte, die Hilfsprojekte ihres Clubs zu melden,
betonen.

Mein Distrikt wird Hilfsressourcen nutzen und fordern, um unser Ziel zu erreichen (z. B. Meldung von
Hilfsprojekten, Leitfaden zur Meldung von Hilfsprojekten, und "Warum die Meldung von Hilfsprojekten wichtig ist").

BETEILIGUNG

Bis zum Ende des Geschiftsjahres 2019/2020 werden 33% der Lions in meinem Distrikt die
Auswirkungen unserer Stiftung verstehen und ihre Unterstiitzung mit einer Spende an LCIF

demonstrieren.
Handlungsschritte:

Ich werde meinen LCIF-Distriktkoordinator unterstitzen, Lions tber LCIF zu informieren und die Beteiligung von
Lions an der Campaign 100: LCIF Empowering Service zu maximieren.

Mein Distrikt wird Mitglieder, die jede Woche 2 USD fiir die Campaign 100: LCIF Empowering Service spenden,
unterstitzen.

Ich werde mit gutem Beispiel vorangehen und LCIF mit einer jahrlichen Spende in Hohe von 100.00 USD
personlich unterstitzen.

SPENDENSAMMLUNG

Wahrend des Geschaftsjahres 2019/2020 werde ich mit unserem LCIF-Distriktkoordinator
zusammenarbeiten, um 50000.00 USD an Spenden zur Unterstiitzung der Campaign 100: LCIF

Empowering Service zu sammelin.
Handlungsschritte:

UNTERSTUTZUNG

Im Geschaftsjahr 2019/2020 werden 25% der Clubs im Distrikt ihre Hilfsprojekte tliber die
Web-Version von MyLion oder MyLCI melden.

Handlungsschritte:

Ich werde fir alle meinem Distrikt gewahrten Zuschusse sicherstellen, dass 100% der Projektberichte rechtzeitig
bei LCIF eingereicht werden, um zukinftige Zuschusse erhalten zu kdnnen.
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